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1. Обrцая xapaKTepItcTIIKa уtIрежllения
1.1, Полное наименование: Муниципальное u{rono*"oe учрех(дение дополнительного

образования детский оздоровительно-образовательн{й шенгг кЛесная сказка)).

1.2. Тип: учрех(дение дополнительного образованиf

1.3. Вид: детский оздоровительно-образовательный I-{eHTp,

' )полнительногообразrэвания1.4. CTaT,vc: Муниципальное автономное у,чрелслени$ лс

1.5. Лицензии: lta осуществлеьlие образовательной л$ятельности NсlЗ7 от 25.04,20l4 года.

на осуществление медицинской деятельности N940-52-01 -005976 от l 5,0 ,t .20l 8 года

l .б. Алрес: б07б90 Нижегородская область.Кстовскиfi район.д.Горный Бороrt

1.7 . У.tредитель: Администрация Кстовсксlго муфичиlliulьного района в лt{це департill\4еIlта

образован ия.

1.9. Сайт: r*-rvrv.ls-l<stovo.ru, e-mail: leonova-68@maii.ru.lesnskazka@mail.ru
1.10. Телефоны:

Щиректор: Леонова Светлана Ивановна, тел. +783 |45|3-94-79
Главный бухгалтер: Горохова Наталья Михайловна, {ел. +78З l45-3 -94-49

1. l l. Мисслtя учреждения.
Концептуальные основы Программы развития МАУ ДО ДООЦ кЛе,сная сказка) носят

открытый характер, и их нельзя рассматривать как исLlерпывающие, так как в процессе

реализации могут возникн),ть новые продуктивfiые идеи ll способы их ос)ществления-
потребнсlсть в разработке новых проектов. допOлнения, отражающие новые гtотребности социума
и новые возмо)кности учре)кдения.

С данной целью следует использовать возмоrltнOсти сайта, распространеLlие инсРоршtаuиtl в

СМИ, развитие круглогодичного печатного органа. использование информационных стендов.
Таким образом, миссия Центра на современfiом этале развития состоит в реализации

личностно-ориентированного и системно-деятельноQтного подхода к образованию и воспитани}о

детей на основе сохранения лучших траличий I_{eHTpa и введения педагогических инноваций. что
позволит обеспечить динамику позитивного развития IfeHTpa. как образовате"цьной и

воспитательной среды, ориентированной на создание условий для реализации потеI{tll,Ittльных

возмоя(ностел"t ребёнка в современном N{1,1pe.
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1
lл

N п/п

1.1

1.1,1

1 .|.2

1 .1.3

1.1,4

|.2

l.б.2

l,б.3

1.6.4

1.7

2. Пока,за,tел}l llея,l,еJlьности )

показатели

Образовательная деятельность

Обшая численность учащихся, в

flетей дошкольного возраста (З -

Детей младшего школьного возраста

fleTet"l средrlего школьliого возраста (

l]етей старшIего школьного возраста (

Численность учащихся, обуча
образовательным программам по
оказании платных образовательных усл

ограниченными

,Щети-сироты. ileTll. ос,I,аl]tI,Iиеся

родителей

ffети-мигранты

/]eTlt. попавшI{е в трулную жизненн

1.4

I

,

1,з t{исленность/удельный вес числен
занимающихся в 2-х lt более объе/lине
секциях, клубах). в обrцей LIl.{сленности

Численность/удельный вес численн
применением дистанционных
технологий, электрOнного обучени
Llllслен ности уtIаtцихсr]

Численность/l,де-пьtлый вес llисJIен

по образовательным программам
выдающимися способностями, в

учашихся

Численность/удельный вес числен
по образовательным програмN,Iам, нап

работу с детьми с особыми lIо,г

образовании, в общей численности yt{

1 .б.1

числе:

Учащиеся
здоровья

1.5

1.6

]

-,,-l

с

Численность/удельный вес численн ти учащихся,

ния :}tl от.lётны1"l перllод

Единица
ИЗМеРlЭнtiя

TONl

7л

исле:

)

LIеловек

человек

I{еловек

l{ел о l]c li

человек

человек

408

86

122

l20

80

1 l лет)

l5.llег)

17 ле,г)

хся
ВОРаГ\4

по
об

учащихся.
иях (KpylltKax,

и xcrl

и учащихся с
aT,ejlbHLlx

в обцей

] и уlILlшtихся
tя детей с

числеI,1нос,ги

уLIащихся
вленныl\{ на
нос,гяNtи в

lцихся. l} том

че.llовек/7о j 80/9З

человек/7о 1

Ll€ЛСlВеК/7Ь

.tелсlвек/%о

челсlвек/%о ,

.lелсlвек/9'о l]/.]

человеlt/'%

человекiO/о 21l5

человек/7о

мо)кностяi\4и 
1

IIoIIe(IeH 1.1я

ситуацию



1.8

1.8.1

1.8.2

1.8,j

1.8.4

l .8.5

1.9

:

,.|,,.
I

l .9.1

1,9.2

1.9. j

1.9,4

1.9.5

1 .l0

1.10.1

1.10.2

l .l0.3

l .l0,4

l ,l0.5

1.1l

1.11.1

зан }tмающихся учебно-1.1 сследовательс Ёt, проектноl",t

деятеJlьностью. в обrлей tIl.,lсленносl,и vL

LIlлсленность/1 лельный вес численн
llринявших участие в массовьlх

lихсrl

,и 
учащихся.

ероприятиях

Tl{ учащихся"
социальнь]х

. l] ,гом Llисле:

человек/7Ь

ЧеJIоВ€l(l/9i

LI€ЛоВеK/(Zo

.lеловек/04

ЧеЛоВеIdуо

.lеловеltl'%о

.tеловек/9'о

(конкурсы, соревнования, фестивали, к нции), в
общеЙ численности учащихся, в том чис

На муниuипальном уровне

I Ia региона_гrьном уровне

IJa мех<региональноi\,1 уровне

На фелеральном уровне

IJa меяtаународноN,l } poBlle

Чtлсленность/l,дел ьt-tый tзес числен уLtащttхся -

победителей и прIlзеров массовых I\{еропр1,1ятии

(конкурсы, соревнован ия, (lестивали, РенЦИи). в

общей численности уLIащихся, в том чи

На муниципальном уровне

На региона.llьном уровнс

На мехсрегиональном уровне

На фелеральном ypoBl-ie

На меittдународноr\{ ypoBIle

!

.1

-,..-_ ,.J
1

I

I

,

:

--l

L{lасленность/),дельltый вес числен

уtIасl-вующих в образовательных

проектах, в общей численности учащих

гIроведенных
ле:

человеlс/'Ztl

человек/7о

человек/о4

,-tеловек/9'о

,-te"lIoBeK/%o

человеtt/O/о

челс,векi %о

человек/04

человек/O/о

челсrвек/0%

чеrtсlвек/%о

единиrI

ед.иниll 6



1.11.2

1.11.3

1.11.4

1 .1 1,5

\.\2

1.1з

1.14

1.15

1.1(l

1 .|1

На регионаJIьFIом уровне

На межрегиональноN,I уровне

IJa федералььIом ),poI]He

На международном уровне

общая численFIость педагогических

Численность/удельный
педагог1,Iческих рабо,гttttttов. имеlо
образование, rз обшtеii чl{слеtIности

раrботнl.tков

Чtlсленность/удельный вес
педаI,огических рабо,гников. имек)
образование
(llро(lи-чя). в

работнltков

педitгtlги,tесtсой н

ОбLцеii Llис,ilенн()с,гLl

Ч ttсленн ость/l,дел ьн ый
педагогических работников,

, профессиональное образование,

: 
педагог:.Iческих работников

LI 
t-t с.ltе нность/l,дел btl ы й

педагогических раоотников, име
Itроt|ессиональное обра:зование
I]аправленности (проtРиля). в об
педаI,огических работн иков

t{исленность/удел ьн r,; i:r

tIедt]l,огических рабtll IIlll(Ol]- l(tll,орыN4

il |тестацttи прLlсвоеrlа квitллtфикttциоtlll
обutей LIислеl:l Hocl,t-t tIедаго гl4LIески х
числе:

Высшая

Первая

t-Itt clteH носr,ь/1,1lел ьн t,t й

педагоглIllеских работtlикtlв
педагогических работников,
работы которых составляет:

/{о 5 лет

С'tзыше 30 лет

t{и c.lle н ность/уле.lt ь гt t,l й

1.17.1

1.|7.2

1,18

1.18,1

l, i8,2

1 .l9

едрIнлlц

едлlнLtц

eдtllItlIl

едIlниц

вес

вес
имею

в обце

иков

числе1-1нOсти

1{х вьlсшее
lдагогических

LIисленности

их высшее
правлеIIl|ости
jlаl-()г IJческ1.1х

LIисленности

,х среднее
численности

I]еловек j 
1

l{еловскi(% 28191

человеtt/O% 28197

ЧОЛС,Век/%о 3/З

.lелсrвек/')' j/З

.IeJlO Be li"'),/o

человек/%о ' l4150

человек/%о l4l.50

человек/%о

:

.It'Jloвel(,0 ,, -i 
/ l (l

че.повек/Yо 7 D-з

человек/%о

педагог

tIислен нос,ги

lx среднее
гогическои

lIислен нос,ги

числеIt FIос,гl]

о ре:з),]ы a,l,aM

я l(ail,егория. в
,гников. в ToN4

(IисJlе1,1tlос,ги

lIислеll lIосl,и
.lеский стаж

вес
воб

вес tlислеt{ нос,ги



педагогических работrIиков в общей
педаI,огL{ческих работникоtt в возрасте

1.20

1.21

Lllлсленность/l,де,пьный вес
педаI,огических работtlикtltз в обrцей
педlll,огических работниI(ов l] возрt]сlе

Численность/улельгt t,lй

педагогиLIеских и адNIинистративно-

работников, прошедtilих за посл
повышение кваrиtРикации/п
переподготовку по профилю
деятельности или иной осу
образовате.llьной орI-а1-1l{зации лея,lел
численности педагогиt|ескIiх и адм

хt_l,зя йствен н ых рабоr,н и I(oB

1.22 t{ll сле нность/l,лел ьн ый
с IlеL(l.iаJIистов. обес l te.t tt ваlоltlи х

дея-гельность tlбравовательtlоii оргаlIи

1.2j

Ll ИсrlеН liocT1,I

организации

колlt.lество
педагогиl{ескиN{и

организации:

За 3 года

соl,рудl l и l(oB

публикаций,
работниками

2.

z.|

l .23.1

\.zз.2

1.24

2.2

2-.2.|

2.2.2

2,2.з

2,.2.4

lJa о,гчетный период

Наличие в организации до
образования системы психолого-
поддержки одаренных де,гей. иных
требr,к-lщи х п о ll ы tl leн н о го гl едаго I,[t Ltec

14нфраrструк,гура

Коли.lество компьютеров в рас
уIIащегося

Количество помеrцений для
образовательной деятельности. в том ч

у,lебный класс

Лаборатория

Мастерская

'Г'ан tlевал t,H l,t й кл асс

lII{слсIl I-1()с,г}l

З 0 лrе,г

tIисленI{ос ги
LIислен н()сти

55 лет

tlLlслеIl FIос гI.1

озяйственных
ие 5 лет

человек/9Ь 112з

,lеловсrti'96 l 5/50

человеtt/Oчь _5/16

ед14 tItlI t

елин1,Iц

даlнет

единиц

едини]l

един}Iц

единиц

едиrILtlt

e.l(I{}II{I{

сиональнyю
гогическои

вляеплогt в

и. tl tlбшtей
II ис,ц]а] LI BI I о-

LlислеlI IlOc],1l

еТо.ц1.1Llec K)llt,)

ии. Ij сlбщей
]oIJal,cjlLI,1O ll

oJ]H}lTeJl ьного
гог1.1ческои

ГРУПП ltеТеЙ.
о вFl и\lilн[.!rI

одного

уществления
ле:

да

l
]

]

-|



?..2.5

2,z.6

,._)

,.J. l

2.з.2

,.J.J

2.4

2.5

2.6

2,б. t

Сгlортивныti зал

Бассейн

I{оличество п()мещенлtЙ для оргаrIи
.|lея гель}lосl,и учаU(!iхсrI. t] 

,IOM числе:

Актовый зап

Кончертный зал

Игровое поп,{ещение

Нали.tие заIородных
оl,дыха

оздоровитель}l

ска

Наличие в образовательной органи
электро н ного до кумегtтсlсlборота

Налlt.tие чи,гаJIьного зaLrIа библиотеt<и

С обеспе,tением возможностLl
стацI.1оr{арных компыотерах или
переIrосных компьютеров

С медиатекой

Оснащенного средствами

распознавания текстов

С выходом в Иtlтернет с

располо}I(енных в помещеttиlл библиотс

С контролируеlчтой распечатк
матеl]иацов

Чlrсленность/у,дельный вес численн
которым обеспечена возможностL
шиI)окополос}tым Игtтерttетом (не ме
оСlш tей численности ytIillI{ихся

2.6.2

2.().З

2.6.4

?..6.5

,./

и досуговоt.l

х лагерей. баз

сl{с,I,е\lы

в том I{llc,пe:

работы FIa

сl'IоjII)ЗоВаН иЯ

poBaHlIrI

коN,tп1,1о,геров.

едl'lrlLlц

e,ll{ I{ l llt

е,ц14 н 1.1l_t

едl4 }l и LI

e,flIIIllIl

единIlц

даlнет

даlнеr,

даlнеr,

даlгlет

дzllнет

дztlнет

даlttеr

д;t/нет

l

l

l8

да

.,ta

да

ila

да

ла

да

бумажных . да

) чащI.1хся, .lе.гtовек/7u 108/ 1 00
поJIь,]оI]аться

ее 2 Ntб/с). в



3. Особенll()с,l,tl oбpitlltlIl

3. l . Пере.lен ь п ро грil мNl /цоl I оJI н ll,tе.пь ного

- творLIеская мастерск|lя к()чутчtелые ручк}l
образование с 7 лет);

[елl,н()г0 tlроцессir

образов:t ния, рсil.пизуемых

(срок

llи - 2|
]tlцt]и -

реализацрIи - 21 деr{ь. базовое

.,{cHL, бttзt,tвое образоваltие с 7 -,rет);

2l день. базовсlе сlбразованlле с 1j

2l день. бilзовtlе обра,зовалtие с 9

в llерllод
llровсл(lнIlrI ltrl}lllilIIIlll

МАУ ДО ДООЦ кЛесная сказка) реа,п рlзует Il ро I ра]\{ \I ы ,1() гIо-rl}I I1,l-e.,II) Il() го
образоваиия детей по с,ilедуюlIltIN,I IlаlпрitвлсIIIl()с

х)/,,|,о)l(ес,гвен нtlя.
tРлrзкультурно-сIlор г1.1 Bl Iая.

l,ури сl-ско-краеведLI ес кtlя.
эколо го-биологIl LIеская 

"

с о ци a.Jl ьно -педаго ги Llec кая .

Худоiкественнltя на правлен ность:

- творLIеская мастерская <Увлекательное рисо
сlбразtlвttние с б лет);

- творLlеская мастерская TaHtla кСолне.tный
ба,зсlвtlе образованlле с 7 леr,):

ние> (cpolt реал].tзацtлt,t - ? ] дсItь. базсlвое

ир TatIt(a) (срок реапизtlции - 2l ;tetlb.

.,IeT): 
l

секция по пионерболу (срок реализации - 2li.rc,Hb. базовое сlбра,зование с 10 лет):

секция кРусские шi}lпки) (сllоlt реаJI]IзацItи -|3l лснь. базовое образоваttl.tе с 7.,tсl-г).
'Гyристсtiо-краеведческая rlагlравлеttllость: 

l

туристический rслуб <Вертlлкаль> (срок реал|зачии - 2l день, с 7 лет).
l)ко.пого-био.погlrческая направленность: 

i

клуб лrобителей природы кЗелёный патрфь> (cport реалlлзаrlии - 21 день. ба:зсlвое

Соцlrально-педа гогическая на п Dавлен ность : 
I

- клуб кТвоя позиция) (срок реализации - 2l .r|нь. базоlrtlе обра,зование с 12:reT):

- к.пуб кЩосуг> (срок реализitцLtIл - 2l день. базРвое образtlвание с 7 лет);

- клуСl кобtценltе> (cpclt< реализации - 2l день.|базовое образованлте с 7 лет)

- клуб кЛи.;1ер> (срок реал}i,]аt(ии - 2l день. баjовое оСlразование с l3 лс:т)l

- J|и|-lI,вLlс,гtl.tеский r<луб <<IIIKo.1ra Рtlбrлн,зоноiз,, (срок реализtlцI]и - 21 деltь. ба:зоtзое

обрitзсlвttгtиес 7ле,г). 
l

i

3.3. Учебllо-Ntетодllllесltое обесгlечеf lle обраrtlвtl,гельll0го llроцсссil

-lВопрсlсы учебно-методического обеспечен{я образовательного процесса приобретают
особую актуальность: в настояLцее врем{ значительно возросJrи требования к

результативности и эфtРективI-Iости образовател$ного прOцесса.
Бсlльtлинство методиLIескtiх материалов. i испt1.1tt,зус,мых llе, агогаi\llJ. ,lвляtо гсrl t,lx

авторскими материалаN,lи, так l(aк инllлIвидуа:r b[rocTb tlбplt]tlttaTc:lbttoii llpol,])it\,l \I1,1 l1lебl,ег

сп еци сР tл, tес ко го метод1,1 l lесt<tl г о сlбес печеLt и я.



В практике нашего учреI(ления наиболе распростра[lе]lа (усеченl]ая)) с,грукl,чра
методиtlеской слlrжбы: метолl.tltескt,tй совет з,.

l I e.;la] го г о l] JlO Il о,ц н ител ь l l о го tlб 1llt:зоllitгt ия.
тI.1,гсль /tl.l])el(1 ol]al гltt УВР tlбl,cjtl.tttettt,te

i{,rя lфtРек-гивной ре.Lлl,iзаци11 l{елей и зада l образоватеJIьного процесса необходимо
N,leHTaptl я.

доl]олнителыlого образования детей. является
методи.tеской ,службо11 уLIре)кдеltия

осязае]\{ ыN,l ]\,Itlтериilл b[I ыNI t]ыptt)I(etIL,leM

индивидуального профессиоt.IаrlьI-t0l,о опы],а ll ccl'IOl lа,ц ь н() го опыта пс,,[а го гI{, IL,c l(ого
коjlJIектиl]а в целом.

К ,rtlcJl1, основных видоI] ivlcTolllltJcctttlГl деlt
- Nlе,г()Jlll Llccl(0e иссле,цоваI] }-le;

- разрабсl r Ktl N'tетодики;
- создiltlие N{етодической пролукциl{.
- и:}у,rlg,,"a педагогиLIесl(ого опыта;
- методическое консультирование;
- методиI{еская помощь (опеllетсаюrцее либо

l]a,]B 14l,t le п едilго гичес кO го 1,I I\4етоди LIес ко го 1,I H cT

Методи.lеская продукция, создавАе{\.rая

потребности, затрудне}lия l1е,lаг()га. руково
проблелл ).

Испо_tь,з\ емая прtI обу,lенl.tи llr.l проI pt

Bl(-lllotIaeT сIlравочн},ю лиl,ератур)/, период1.Iч

обучение пtl всем тема]\{ (модулям) представлен
В Ka.lecTBe методического сопрово)(дения

методические комплексы. вк-r,II()чаlощие в себя:

"|lbHOc1,1.1 ()т,tlося гсrI :

oпel]ilTLII]HOe ])еагироt]а[I I lc
теJIя. содеiiстtllлс, peLIlettltl()

Пос,гtlяttttо ведётся N,Iоl{и гоl]инl состояния
r\4етоди LIеского обес п еч ен и я об разовательно го

Основная форма обучения - оtIная.

\,{aNI },,Iебно-ме,г()диlI()ская
)l(ие t-l:]даIiия: позволяет
lx пl)ограмNl.

все]и прогрtuчI]\4zIм форплиllуется
l-tоl,JlяI.ц}l1,Iе пt,lссlбt.tя. разllабtl гttи,,
L ы,i(9!l,геJ I bl lOc-I,Il ( и нс гlэуt,l L1,I() l I li l,tc

ериtUlьно-техни LlесI(oго и учебно-
Llecca.

tIa }aгIl]0ct,l.
l l]o']iI tlliLtltlx

лл{тература.
органлiзова,Iь

)''Iебно-
liltl я,гl.tй.

liall I 1,1 ).ll HtPollMtt l tlI Ol I но-спраl]()LI I l ые \lil,гер l l a_j] LI. aIJl I,0p l l

Jиatl,Iloc,l 1.1IIecкие MaTcp1.Iалы (,t,ec,t ы. задilния. aII ,. tlгрьI. треttиtrги).

Nla

II

3.4. Характеристlлl(il сtlстемы ouellK|l ttillrecTl}a 0c1}0cllllrl пpol-[)ll}Il\t

дOltOл1-Iительного | образованлlя

i

/[ля сlценr(и I(aIteclBa осt]Oенl.tя реа.ци t\,спIы|r обllа,tоl]а,гслыlых прогрitl\4м lllt,зрабсlтана
систеN4а моllиторинга в об.;tаст}l теории. практlлк{t и лlILlностного развития ребенка. Методы
диагностики: наблюдение, анкетирование. тестиilование. участие I] выставках и конкурсах,
систеN4а моllиторинга в об.;tасто, rat.,р"". nponl,ln|, 

" 
п,,ч,,оarпого развития ребенка. Методы

I

диагностики: наблюдение, анкетирование. тестиРование. участие I] выставках и конкурсах,
собеседование, контрольные заданрIя. 

l

I

--- -] З",,i,lйu n,iiiiepcT'. 1 t ..llir.l,,Бclr,,lci йi,,ui,,,.пi,,,()е |)iltt}lltllc i

!lO.no*n,," l lФо;lпrирова,rфс |Pu,u,,,,,. l i(lopпtttpoBitlttle
S Е i;,.;,;;;; |Фu,r*,,1,пuп,,,,.й; l

с ý пl)оГ|)il\lмы J lHilHIlll,
F-|

В.ýl |),менllй, |леятельносгlr| |спосrlбrlосгсl"r l l 
iЭЕl |наllыltов l l l I lLIll

Зн:tнltе (не,г | Залаtrttя не | l llllжc | 3rlaHllc I lrlilHrle I

о1 Beтll l|лll ()ll | выпOлняlотся | | во]растных. l lлементарllы\ i ).;le\teHTapl|1,1\

ошttбо,tен) l l |соt,tиа;lьных. |норм.правll"1. IHopv. llрави.п.
инд1.1вl|дуальн lпринципоli ]принцllпов

Фо|)Nlироваlltс l Ра lBtt l lle l l Ч)opпtttpoBitlttle 
,

обrrtе\.lебllьlх| | .lltt.tttrlcr-ltt,lx l}оспll t 1lHll()c гь colllIa. lьllы\ ;

.пп.пб,," l l.uo,-,.r*,, l lb,o,1relerrrrrlГt 
]o."r.nono.r,,l lспосr,бllосгсй l l l|lll

Задаttttя не | l llllжc | 3rlaHllc I ltlilHtle l

uo,nunn,,o..r| |rо,rро.r"r,*. Irп.*.rтарllы\ ir.,,.r,.nrnp,,,,,r, l

I l соl-(иаJlьных. 
| 

норм. правll"1. 
| 

нOр\4. llрави.п. 
II l и ндllвl|д\ ал ьн i при н ципоl} J llри н tlllпOв l

Ф
F

Фу

F

F
F,=

=+

П рограпtпtа
lle освоена

задаttttя не

вы пол няtотся

!ц,ц9tL_ ______]



вt,tпол нение
знач ител ьно й
помощью ко
л ибо

худоltественная
Физкультурно-
спортивная

Kllac- вед( |есl(ая

t)lюлоги_ческая
Социал bHcl-

пелагоги ческая

>-э

Знirнltе
(воспроизволrtт
термиllы.
поняти я.

|,lредс га l]л е t l ll я.

c)iIiJteH14я"
ll1llотезы.
l,еоl]и1.1,

ко}lцеп ци l.j.

законы и т.д.)
[lонипlание выполнение с
( пoHt.ttvtaeT

смысл ll
зl]аtlеll llc
Tel)M 1.1tloB.

гtо t tяTtl Г,t.

гtlгlотез и т.д,.
l\lo)l{eT

обr,ясн t.tTb

своим14 словi}мIl,
прIlвест1.I свои
прllt\Iеры,

79-60оh

l00-80')il

3.5. Пока:}ателIl
lrрOгр1l\t]\l

OBlla.,lclt ltc,
саirrос-гоltтел btl
ыli псрснос на
др)lгие

предNlеты I.|

вl|ль!
деяте.пьllос,l ll
(осr,tuествл яет
tlза t l r,l о.цеiiс гtз ис

) )iC 11меlо1.1l1.1хся

знанtлй. у,пlенttй
1,1 нill]ы }i()B с
вновь

по]\lошьк) ког
,l ttбо

еlrпйiояiеj,,,r
пос грое1-1l,!е.

вы пол не н 1.1e

дeticTBtlii.
операци й.

Усвоен ие,
ll pll MeHe1l |le
]- lel\!e н Ia |] i lLl \
l lopI,1. гll)ill]l l. l.

llpl]lll1l., ll0I j i l()

llнl,|цllа,гиtsе
( ll,]BHe))

i lБi,.л. n ,i.,
llocTpoell ll()e

lla
},бежденпlt;
осознаllие
з I]аtIе l l1,1я

СNlЫСll3 ll
ltcлll,

YcBoell tle
)Jlc i\ le l1Ta l] l lы х

llop\J. llpaBt..lJl.

ll11illlltlItl()ts ll()

Illllllllla,Illl}c
(( ll ] l] ll с))

Поведсtttlс,
lrос,грOен ное
tla чбеiкленtttt;
ос(),] на |-llle

зна|lен1,1rl

сi\lысла I| цели.

Hllжe
возрастных,
соцl4альных.
l lHltt lB l lдчаJI ьн
t,|\ l|()l)i!,l

в
соотl]е,гс,l Blltl
с

[lr,t ut е

возрастн ы х.

соцl4ал ьных.
14 нл1.1 tj l.|д\,ал ьн
ых норм.

Зна н ltt:

э,qемен,Iарн ы х
норм, гIравl,tл.

Ilp14Htll,] поtl

прtrобретен ны м

и; l1спользче,г их
в разли(lных
с итуа ц1,1я х:

),вере 1-1Ho

1.1сllол ьзует в

ежедневной
t KTlt ке )

реl}\,.п b,l i1,1,1 i l}l l oc,I,1l ос t]oell }| rl ,tер 
lI rl.гl il ýl ()lly.:l ь ! l 1,1 х tlб рп,ltl ll :l,ге, l r, l l r,l \

[-l а,з ва rl lle
направленности

ныи минирtа.льный
%

;,. ------ .; l
НедOс,l-[ll()чl|ыи l

%) овень (%)

д

t-lс
?-

J

a
_)

]
__l

]

i
Ф

д

F

.d

Lio t l)ac l Il 1,1 \l l l.

о I1l 1 ilJl L l i 1,1 l\l 1.1.

1,1ндtlt]liдуаJl ьн

ыI\4 I,1 ll()pl\4aiv| l.|

l

|,1



Хl:дgзtеglggцдая l 56 
lб,,:;й,,тlрно- --1- -тZ-- 1-

сll()llтl|вная l l

Li __б--_]--__,_!____

c.l
д

El
о

Турис,гс ко-
l(раеведLlеская

11 f) 0 0

Экологсl-
бис1.1tс,lгl,tческая

8l () 0 ()

Социал ьно-
tlед?] гOги чес l(ая

ti9 I 0
l

()

.7)

д
trь
Ed
о

X),ltoit<ecTBeH ная 56 4 0 i)

Фи,lкr л ьтl,рно-
сгl()l]1-I,i вl-|ая

87 _) i
1

i

0 0

Тl,рис-r,с r<o-

црqеqgдl]еская

11 _)

]

0 0

ir-Эколого-
биологи ческая

8l 9 0

cor trrал ьно-
пе.Illlгоги Llеская

89 l 0 0

4. Условия осyщесгвления tlб

Обllазовilтельный процесс в У,tре>кдении (

образо tзаr,ел bl{o го процесса.
F] каникулярное время осуществляетсrI

сlбра:зовательtIых программ допол1lительного с

программы составляется pactrиcaltrte.
[_} летний период на базе уlIре}кдеI{l.!я o,],li]

скiлзI(п). ]lагеrlь паботает в z1 cпleHt,l

аЗова,ге.il t)ll()to ll роцесса

|}/ществлr]етсrl в соответствиlл с грасРl.tк,

реализация модульных круглогодиl-tн]
iразсlвания. Для кtrждоii обр"tзовательн

,IRacTcrI (),jд()l]ови,гельttьll:i JIilгсрL,<,|Icctl

N{Ay /(о /1ool l cIlarl cli:l,tltil))

По рtтогам реализации программ, средрI
анкетирование на определения уровня и kill
дополнt{тельllого обра,lоtlанtlя. В irнке,гировани
внесеl{ы ltи(lры, характеризуlоlLtие llроцеtlт поз1.I

рабо cNle[l

1,1гогlл обработк1.1 1l}Ilie'l' ll0 lIз)/llеlll,|lо },

Воп

:ом

ых
tой

lая

е,гlз о ;r ё н н о c,l- ll р oll}lT е.п е ii р а б t1,l,tr 1-1

,дителелi обучающрtхсяt было пl]оведеrIо
исполненllя услуги прс.1()с-гавле1,I1-1я

t yLlilcl,Bolta,ro fl791, ро.lиr,е.lrсii (tl гltб.ttItlл,
,!i I]ных tlt,lсказываltлtй) :

t-lоказагель в 7о

96
юб

jt b]t ()l 
,() () |i

Из таблицы видно,
деятельLlосr-ьrо L{eHTpa. но

)/сli.rll.|я Nо-llлекг1-1в I(eHTpa.

что подавляIощее
остаIо,гся проблем

95

l()() i

1lоrlите.;lеl:1 ) jl()I,i_ Ic l ворс tIO
коl,орых напрilв,|lяег свои

С'IИ N,lули p),Kltl (и й xalpal(l_ep.

lрта в Llенr

бо"пьшll tttcтBo
Htl реl1,1еLIие

)i сr,раиваеr,ли Вас
Ka.lecTBo обч.tенtтяl_L__

Ka.recTBo преподаваI lия
Качес,l во орга}t Ijзаllии сlбllазtlвiL

У poBel tb лисl t1.1 tIJlll Ll 1,I

Iia.lecr Bo_op_l,a+t и за{l{и безо п ilg

Jpg!.,, u цýц}9lrоIц]!99д9I9 ý9ц
Качесr,во и организация питанIJ

Резl,льтат'I MoH1,1 инга FIocrIT

--]



по0)l)I(дают к деятельl-лосгt-l и

ltонце се:]она по стандартны]\{
ilальнейшему ра:]

опросIIым листа]!1 .

6. i[tlc,l,tl;KellI.1lI

МАУ ДО ДООЦ <Лесная сказка)) заняJl 2-е пlес,г
<JIето-20 l 9>> в проектrtой jIиII1.1lI il'I'срритория52

7.'}:tклltl,1енItе. ПepcllelcT,ltI]lrl ll п.|lrllt1,1 рilзв

Ilс:ль: ()бесгtечение организаLцио}Iltь]х" j\teT,o

lIOI]l)llt]eHtlЯ КаtIеСТtsа )СЛ)jГ Il() ПPejlOCTaBJIeHt'll

направлеlIIlостLI и орI,анизациlI о,Ijlыха. оздо

успешноll социalлизации ll са]чIоl)еаJl},tзаllиtl л1.1tllt

Зада,tl,t:

l. Расширить спектр оздоровительно -

:]апросов детей, родителей. общества.
2, Обновить содер)кание оргаl{изационных
дополнительного образования с целью повыUlеI{
3 обеспе.lи,гь лреемственносl,ь (lорпr. \,Iel-o.

образоtзаttлlя. непрер1,Il]носl,ь образсlваr сльLI()г,()

спtlссlбttост,еli ребёнка.через рilзл14Lt]lые виды
4. Обновит,ь и сохранить Ntаl,ериально-техни
образо ватель I{ ь]х програм м до пOл н I.1тел ьного

Сроки реilл1.1зtlции I Iрсll,раплмtы: яrrварь 2() l9 .,l

.l ,i, i

20l9

/(аrlный \IоLIиторtiFII, Illlов()jlиl,ся в

l ре?liдеll llrl

в об"цаtс гtзопt образсrвате,,tьно\,I llpoeliTe

растrIая категорllrl 1 2- l7 're г

tlсских l.,l экоIlо\{|.iческих 1,с.пt,lвлtй д]rl
доIIолll1.1,|,ельного сlбllа,lсrванttя paUlt,t,tltcrй

вJlеtIIlя ]{ ,]аlIяl ()спt деr,сй. IiaI( ()сIt()l]ы

:ти рсбi*tIriа,

ЬНых )1слуг с у,tётсli\{ совреN,lен}Iых

. мстодов tt педilгогиl]ескI.Iх,гехtltlлсtгl.tiл

'] 
Ка ЧеСТ Ва 1-1 Ре,llОС-ГаВЛr[еi\I 1,1 Х _\'С.l У l'.
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